
GOBIERNO DEL PARAGVAI
t>j PARAGUAY REKUAI DNCP

DRECCON NACIONAL DC
CONrRAtACONES PLJBLCAS

ANTECEDENTES PARA CALCULO DE PRECIO REFERENCAL

Conforme lo dispuesto en Ia Resoluciôn DNCP N° 454/2024, se procede a elaborar el
análisis para a estimaciOn de precio referencial a ser aplicado en el Ilamado de referenda
"Servicio para Ia Optimización y Gestión de Procesos".

Cabe mencionar que para este análisis se efectuaron las siguientes diligencias:
- Solicitud de Presupuesto a empresas.
- BUsqueda de adjudicaciones, relacionadas al tipo de Ilamado "SERVICIO DE

TERCERIZACION DE PERSONAL TECNICO Y PROFESIONAL", en el portal
pUblico de Ia DNCP.

- Análisis de precios obtenidos.
- Recopilaciôn de referencias.

A continuaciôn, se describe el detalle de las diligencias antes citadas:

Solicitud de Presupuestos a Empresas

Se ha solicitado presupuestos, por correo de fecha 25/03/2025, a las siguientes empresas:
Thalent

¯ LaOffi
¯ Konecta
¯ Jobs
¯ Innovacion y Experiencia
¯ Capital Humano
¯ Team Work py

De las solicitudes solo se recepcionaron los presupuestos de las empresas La Offi y
Thalent (Consorcio LESCSERV), se adjunta como anexo.

> Büsqueda de adjudicaciones, relacionadas al tipo de Hamado "SERVICIO DE
TERCERIZACION DE PERSONAL TECNICO Y PROFESIONAL", en el portal
pUblico de Ia DNCP.

Se procediO a Ia büsqueda de contratos anteriores en el portal pUblico de Ia DNCP, que
correspondan a servicios similares al detalle de las Especificaciones Técnicas elaboradas
para satisfacer las necesidades de Ia DNCP, por lo que se consideró conveniente optar por
Ia selección del proceso individualizado con el ID N°: 459616.

Atendiendo que los documentos relativos a Ia adjudicación y contrato se encuentran
publicados en el SlOP, se consideró prudente evitar Ia impresión de los mismos, a fin de
colaborar en Ia reducción del uso del papel, de acuerdo a los criterios de sustentabilidad
ambiental.

EEUU N° 961 ci Tte. Farina - Telefax: 415 4000 R.A. - Asuncióri, Paraguay
www.contrataciones.gov.py
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> Anâlisis de precios obtenidos

DIPOCCION NACIONAL DO
CON IRArACrONOS PUBL:CAA

Para el item del SERVICIO DE TERCERIZACION DE PERSONAL TECNICO Y
PROFESIONAL, se consideró pertinente realizar, mediante un criteria de razonabilidad, Ia
aplicación del promedio de los 3 precios mensuales obtenidos (presupuestos de las
empresas y el ID 459.616), considerando el Plan de Entrega "Mensual":

. - 1F0TI
PRESUPUESTO 1 PRESUPUESTO 2 ID: 459616 PROMEDID

- _________________ _________

CAN11DAD
DESCRIPCION DEL

ITEM SERVICIO PUESTO DE
DE CANTIDAD PRECIO

PRECIO TOTAL
PRECIO

PRECIO TOTAL
PRECIO

PRECIOTOTAL
PRECIO

PRECIO TOTAL
PERSONAL DE MESES MENSUAL MENSUAL MENSUAL MENSUAL

TRABAJO
REQUERIDO

Profesional de
1 comunicación interna

oexterna 1 12 &415.000 G 100.980000 9.405.000 112.860.000 8.803.541 105.642.492 8.874.514 106.494.164

2 Técnico de DGDIE 2 12 13.090.000 157.080.000 14.630.000 175.560.000 G 13.329.213 159.950.556 13.683.071 G 164.196.852
3 ProfesionaldeDGDlE 3 12 25.245.000 302.940.000 28.215.000 338.580.000 26.410.623 316.927.476 26.623.541 319.482.492

Profesional seniorde
DGDIE 1 12 12.155.000 145.860.000 163.020.000 ' 12.061.277 144.735.324 12.600.426 c 151.205.108

5 Asistentejuridico 9 12 90.882.000 1.090.584.000
__13.585.000

101.574.000 1.218.888.000 93.793.403 1.125.520.836 95.416.466 1.144.997.612
Tico 4 U a100.000 3U.160.000 260.000 3M.120.0 658.427 849.901.124 366.142 309.393.709

7 Profesional de

gestiones acade,n,cas 1 12 8.415.000 100.980.000 9.405.000 l 112.060.000 8.568.780 102.825.360 8.796.260 8 105.555.120

20 12 18184.381000 1212.584.000 206074.000 '81471888.000 '8189.625.264 '82.275.503.168 '8193.360.421 '82.320.325.056

> Conclusion: De acuerdo al detalle inmediatamente anterior, se puede concluir que

el Preclo Referencial Mensual asciende a a suma de Gs. 193.360.421 (guaranies ciento

noventa y tres millones trescientos sesenta mil cuatrocientos veintiUn), en consecuencia,

atendiendo Ia totalidad de 12 (doce) meses de servicio, el costa total del servicio asciende

a Gs. 2.320.325.056 (guaranIes dos mil trescientos veinte millones trescientos veinticinco

mil cincuenta y seis).

El precio al que arribô es meramente referencial, es decir, sirve al solo efecto de

considerar el presupuesto del servicio (tomando coma una presunciOn del costa del

servicio actualmente), y si bien los oferentes serán quienes finalmente determinarán el

precio en función a su propios costoS, mercado, competitividad y margen de utilidad, el

presupuesto obtenido, servirá de base para determinar los parámetros legales tolerables

en los sentidos ascendentes a descendientes de los precios de las ofertas.

Atentamente. -

.555

'\.. .\5c5 I
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Señores

DNCP - dirección nacional de contrataciones publicas

Remito el precio de referencta para ci SERV!c!O DE TERCERIZACION DE PERSONAL
TECNICO V PROFESIONAL.
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los precios do IVA incluidos

¯ El precio del servicio prevé procesos de seiección, contrataciOn / administracion de La

nOmina.

¯ En Ia cotizaciôn no están incluidos los costos de uniformes y reloj marcador on caso do

que so necesiten favor especificar en el pliego y tener en cuenta ci preclo diferenciaL

Cabe destacar, que, en ci caso de iniciar un Ilamado a licitación, nosotros evaluaremos
detalladamente ci pliego para poder realizar una oferta ajustada a los requerimientos
especIficos.

Cuatquier duda estamos a disposición.

Atentamente

Francisco Farina.

Representante legal


